
Addendum zum Arbeitsvertrag vom .................................... 
 

 

ZWISCHEN  

 

 

der öffentlichen Behörde oder dem gleichgestellten Arbeitgeber, erster Unterzeichner 

und nachstehend "der Arbeitgeber" genannt, einerseits, 

........................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................... 

(Name und Adresse der öffentlichen Behörde oder des gleichgestellten Arbeitgebers) 

 

vertreten durch 

 

...................................................................................................................................................................................... 

(Name und Vorname) 

 

 

UND 

 

.................................................................................................................................................................................... 

(Name und Vorname) 

Anschrift : ............................................................................................................................................................. 

Geburtsdatum und –ort: ................................................................................................................................. 

Nationalität .................................................................... Geschlecht .............................................................. 

nachstehend "der Arbeitnehmer" genannt, andererseits, 

 

 

WURDE FOLGENDES VEREINBART : 

 

 

Artikel 1 – In Abweichung von Artikel 4 des bestehenden Arbeitsvertrages vom 

................................................... unterliegt der Arbeitnehmer ab dem ............................................................. 

(Datum) nachfolgender Arbeitszeitregelung: ............................................ (Stundenproporz oder 

Prozentsatz relativ zur Vollzeitbeschäftigung). 

 

 

Geschehen zu ......................................., den ....................................... 

 

 

Ausgefertigt in zwei Exemplaren, wobei jede Partei erklärt, ein Exemplar zu besitzen. 

 

 

 

 

 

Der Arbeitgeber    Der Arbeitnehmer 


